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Servizi Sociali 
  
Politica al Servizio della Persona. Quante volte sono state pronunciate queste parole da 
più parti, laiche o religiose. 
E’ certo che per mantenere l’impegno a sostegno di politiche sociali che garantiscano una 
vita dignitosa al maggior numero possibile di cittadini, ogni Amministrazione avrebbe 
bisogno di forti risorse economiche. 
Nella nostra Provincia, da un riscontro della  Caritas territoriale, pubblicato sui giornali 
locali, risulta che le famiglie che hanno difficoltà addirittura a fare la spesa mensile, nel 
2009 sono aumentate del 360%.    
 Non di questa entità è la percentuale nel nostro comune, ma i bisogni di minimo vitale, di 
aiuti economici, le richiesta di accedere al Fondo Sostegno Affitti e aiuti di varia natura, 
sono più che raddoppiati. 
Molte famiglie si trovano in condizioni di precarietà a causa della perdita del lavoro. Le 
difficoltà di reinserimento nel mondo del lavoro stesso o la condizione della cassa 
integrazione creano problematiche ad affrontare le spese di un mutuo contratto tempo 
prima, il pagamento dell’affitto per la propria abitazione o addirittura fare la spesa del 
quotidiano. 
Al termine del periodo degli Ammortizzatori Sociali (per chi li ha ) ……il buio! La famiglia, 
cardine fondante del nostro Sociale, di fronte a queste gravi problematiche entra in crisi a 
volte anche profonda. Diventa pertanto imperativo continuare nelle scelte a sostegno delle 
Politiche Sociali. 
  
  



Ancora una volta la Giunta compatta, con non pochi sacrifici per altri settori, ha scelto per 
le “Politiche Sociali” garantendo tutti i servizi alla persona fin qui erogati. 
  
Non è ancora operativa l’Azienda Speciale per cui in questa lunga fase di passaggio, nel 
Distretto si cerca di garantire i servizi ormai consolidati a favore dell’integrazione, a 
sostegno della genitorialità nella fase della separazione, l’aiuto alla maternità nel primo 
anno di vita del bambino e tutti gli altri progetti e servizi in essere ormai da tempo. 
Un nuovo progetto molto importante già avviato è il “Buono Badanti”. 
Lo scopo è quelli di favorire la domiciliarità del familiare disabile, sostenere la famiglia 
attraverso contributi per agevolare la regolarizzazione delle badanti e favorire l’emersione 
del lavoro nero. 
Con la creazione di  uno sportello si raccolgono le domande sul territorio offrendo lavoro 
qualificato all’assistenza. 
Le badanti, dal canto loro, dovranno seguire un corso formativo per raggiungere la 
“qualifica” necessaria per entrare in un elenco a disposizione del territorio. Per la famiglia 
sarà più facile ricercare l’aiuto necessario con la certezza di averlo qualificato allo scopo e 
ottenere un contributo economico.  
  
Come già anticipato è da tempo in attesa di “partire” l’Azienda Speciale, grazie alla quale 
si potrà meglio programmare in modo omogeneo, ottimizzare e implementare le risposte 
alle richieste dei nostri cittadini.  Difficoltà legate prettamente ad accordi politici fra le 
nuove amministrazioni entrate  a far parte dell’Assemblea dei Sindaci, stanno fortemente 
rallentando questa operazione per la quale è già stato approvato lo Statuto in tutti i 
Consigli Comunali del Distretto. Questo ritardo crea non pochi problemi per il 
proseguimento razionale dei Servizi alla Persona, rischiando di vanificare il lungo ed 
accurato lavoro fin qui svolto dai Sindaci del Distretto per rispondere ed attuare al meglio 
le linee guida dettate dalla normativa di legge regionale che regola la materia Sociale. 
  
  
Ecco il nostro impegno verso le famiglie e i cittadini vedanesi che versano in situazioni di 
necessità; anche per il 2010 confermiamo la gratuità a tutti quei servizi  già in essere  con 
questa formula (SAD – TRASPORTI – SPORTELLO SOCIALE – SERVIZIO DI 
PSICOLOGIA – SOSTEGNO ALL’HANDICAP NELLA SCUOLA ). 
  
Area disabili: un impegno per l’assistenza domiciliare, i trasporti, le rette per i CDD e 
cooperative, progetti di sostegno ed integrazione. 
Area trasporti: un impegno per garantire e facilitare gli spostamenti dei nostri concittadini 
presso i CD (Centri Diurni), gli Ospedali per ricoveri o dimissioni, gli Ambulatori per le 
terapie, i pasti a domicilio attraverso le convenzioni in essere con le Associazioni degli 
Amici dell’Unitalsi e la Croce Bianca. 
Area anziani: un impegno per sostenere la socializzazione della popolazione anziana 
attraverso il Centro Diurno Sandro Pertini e La Pannocchia; per promuovere i soggiorni 
climatici per favorire gli incontri tra gli amici dei quattro “comuni storici” Vedano, Biassono, 
Macherio, Sovico; proseguire negli incontri con esperti del settore, in collaborazione con 
ASL, per la prevenzione e la promozione di corretti stili di vita; continuare con la gradita ed 
attesa iniziativa del conviviale natalizio, offerto dall’Amministrazione, ai cittadini over 80 (gli 
over 80 a dicembre 2009 erano ben 405). 
  
  
 
  



Servizi dell’assistenza e aiuti alla famiglia:  
  

 SAD  - aiuto domiciliare alla persona con ampliamento del servizio per anziani 
disabili in situazione di particolare complessità per i periodi pomeridiani, serali e 
festivi.  

 SPORTELLO SOCIALE - aiuto nel disbrigo di pratiche che il cittadino deve inoltrare 
 agli ENTI COMPETENTI per ottenere gli aiuti istituzionali (pensione invalidità, 
Fondo Crisi, Assegno Nucleo familiare, Bonus elettricità, Buono famiglia ecc…)    

 INSERIMENTO IN STRUTTURE PROTETTE - aiuto all’inserimento in Centri Diurni 
Integrati  o specifici affinché i nostri anziani che ne hanno bisogno possano 
trascorrere giornate serene e protette.  

 RICOVERI -  per facilitare l’inserimento in RSA per quegli anziani che non possono 
più restare a domicilio -  

 SERVIZIO DI PSICOLOGIA -  per la persona - per la scuola e per la famiglia.  
 BUONI SOCIALI – a sostegno della famiglia nella cura dell’anziano a domicilio.  
 SCUOLA - sostegno e assistenza all’handicap per le scuole di ogni grado a partire 

dall’Asilo Nido, fino agli istituti delle Medie Superiori;  
-    continua il servizio Non Solo Compiti per favorire la crescita e l’integrazione dei 

bambini -  
 FAMIGLIA  
     -     aiuto per la cura degli anziani e dei disabili; 

-     contributi economici alle famiglie indigenti – 
-     abbattimento rette per nido e scuola materna e integrazione per ricoveri vari – 
-     Fondo Sostegno Affitti – 
-     Buono Badanti per sostenere la regolarizzazione dell’aiuto alla cura  
       dell’anziano a domicilio –  
  

  
  

Il costante aumento di interventi in difesa di minori, a fronte di sentenze giudiziarie, 
impegna l’Amministrazione ad una urgente e doverosa risposta, con elevati costi, per far 
fronte a questo pressante bisogno della nostra Comunità. 
    
Dalla fine di Gennaio, è entrata in vigore la Convenzione con l’ALER Monza Brianza per la 
gestione della case comunali. Compito fondamentale di ALER sarà di riordinare tutte le 
assegnazioni in essere, adeguando ogni posizione alla normativa regionale che regola la 
materia; snellire le eventuali operazioni di mobilità da un alloggio all’altro; riaprire il Bando 
di Assegnazione Alloggi per l’aggiornamento degli aventi diritto e tutte quelle operazioni 
necessarie per una corretta e rapida gestione del patrimonio ERP DEL Comune. 
  
  
  

Sanità 
  
Continua l’importante risorsa del servizio infermieristico comunale a cui i cittadini si 
rivolgono costantemente. 
Anche per quest’anno, si sta programmando in collaborazione con i medici ASL, un 
calendario di incontri volti alla popolazione anziana e non, per conoscere le problematiche 
inerenti la salute e promuovere corretti stili di vita. 
Continua il sostegno al gruppo di aiuto-aiuto per i familiari dei malati di Altzheimer. 



Un importante impegno è stato condiviso e sottoscritto attraverso un Atto d’Intesa con gli 
attori principali: ASL provincia – Aziende Ospedaliere – Medici di Medicina Generale, per 
“Garantire la Continuità Assistenziale tra Ospedale e Territorio del Paziente Ricoverato 
(dimissioni protette).  

  
  
Pari Opportunità 
  
Si ribadiscono quei valori di pari opportunità e non discriminazione attraverso i quali le 
persone possono crescere e affermarsi secondo le proprie esigenze ed aspirazioni, nel 
contesto di una Società giusta ed accogliente. 
L’Amministrazione continuerà a garantire la presenza delle donne negli ambiti dei 
concorsi; l’attenzione al bisogno ed ai tempi delle donne, in merito alla formazione, agli 
orari di lavoro, compatibilmente con le indispensabili esigenze della struttura comunale. 
Unitamente ai 13 comuni del Distretto, si sta avviando un importante progetto contro la 
violenza sulle donne chiamato “Artemide” con lo scopo di difendere, sostenere ed aiutare 
quelle donne che subiscono questa infame condizione. 
  
  
  
Anche per questo bilancio, vengono messe in campo importanti risorse per far fronte alle 
necessità della popolazione vedanese. Mi sento di ringraziare tutti i colleghi di giunta che, 
di fronte ad una “coperta corta” hanno ceduto una parte del loro lembo a favore dei Servizi 
Sociali, consapevoli del momento particolare che sta vivendo la nostra società. 
  
Ancora una volta devo ringraziare tutti gli operatori del Settore. Con il loro costante 
impegno qualificato e professionale, sono certa, raggiungeremo gli obbiettivi programmati 
a favore dei nostri cittadini.                          
    
  
                                                                     L’ASSESSORE AI SERVIZI SOCIALI, 
                                                                        SANITA’ E PARI OPPORTUNITA’ 
                                                                                         Vanda Pelli 
 


